COLEGIUL NATIONAL ”NICOLAE GRIGORESCU”
MUNICIPIUL CAMPINA, JUDETUL PRAHOVA

Concursul pentru ocuparea postului vacant de BIBLIOTECAR

Barem proba scrisa -28 octombrie 2026
BAREM Sl REZOLVARE - VARIANTA |

SUBIECTUL I— Itemi cu alegere multipla (30 puncte)

Barem: Se acorda cate 5 puncte pentru fiecare raspuns corect. Nu se acorda
punctaje partiale.
Raspunsuri corecte:

1. b) Sectiunii referitoare la bibliotecile scolare si corelarea colectiilor cu programele de

D B

invatamant. (Conform Legii nr. 334/2002)

a) Ordinul M.E.C.T.S. nr. 5.556/2011.

b) OMECTS nr. 6143/2011 privind aprobarea Metodologiei specifice.
a)

b)

b) (6x5=30p)

SUBIECTUL Il— Itemi cu raspuns scurt (30 puncte)

1. Functiile/atributiile unui Centru de Documentare si Informare (CDI) (75
puncte)

Barem: Se acorda cate 5 puncte pentru fiecare functie corect mentionata si explicata
succint (5p x 3 = 15p).

Raspuns model:

Functia pedagogicd: initierea elevilor in cercetarea documentara si utilizarea
instrumentelor de informare, oferind suport in invatarea autonoma.

Functia de informare / culturald. asigurarea accesului la resurse informationale
actualizate (fizice si digitale) si organizarea de activitati culturale, expozitii sau cluburi
de lectura.

Functia de comunicare: faciliteaza dialogul cu cititorii, raspunde nevoilor de
documentare ale elevilor si personalului si conecteaza comunitatea scolara la fluxul
de informatii .

2. Corelarea evaluarii anuale cu fisa postului (75 puncte)

Barem: 5 puncte pentru mentionarea principiului calitatilor profesionale, 5 puncte
pentru explicarea legaturii cu indicatorii de performanta din fisa postului, 5 puncte
pentru coerenta exprimarii.

Raspuns model: Evaluarea anualad (conform OMECTS nr. 6143/2011) se realizeaza
strict pe baza criteriilor si indicatorilor de performanta stabiliti in Fisa Postului
bibliotecarului. Fiecare activitate trecuta in raportul de autoevaluare (ex: completarea
colectiilor, prelucrarea documentelor, servicii pentru utilizatori) trebuie s& corespunda



unei atributii clare din fisa postului, primind un punctaj proportional cu gradul de
indeplinire a acelei sarcini profesionale in anul scolar respectiv.

SUBIECTUL lll— Sinteza/eseu (30 puncte)

Barem:
10 puncte pentru reflectarea cerintelor noii Legi a Invatdmantului preuniversitar nr.

196/2023 (digitalizare, competente-cheie, alfabetizare functionala).

10 puncte pentru argumentarea corecté a colaborarii dintre bibliotecar si cadrele
didactice.

10 puncte pentru structurd (introducere, cuprins, concluzie), calitatea exprimarii,
terminologia de specialitate si respectarea limitei de spatiu.

Rezolvare model

Introducere: Noua Lege nr. 198/2023 redefineste mediul scolar, punand accent pe
transformarea digitald, incluziune si competente aplicate. in acest context, biblioteca
scolard/CDI isi pierde rolul traditional de simplu depozit de carte si devine un hub
educational activ.

Cuprins: Pentru a sprijini noile planuri-cadru, bibliotecarul trebuie sa actioneze pe
doua fronturi: digital si pedagogic. Din punct de vedere digital, el asigura integrarea
resurselor educationale deschise (RED) si sprijina alfabetizarea media a elevilor. Din
punct de vedere colaborativ, bibliotecarul colaboreaza stréns cu cadrele didactice
pentru a pregati bibliografii tematice pentru noile discipline optionale sau proiecte
transdisciplinare. De exemplu, in cadrul modulelor de invatare, biblioteca ofera
spatiul si resursele logistice pentru activitati de tip "ora de lectura" sau cercetare
ghidata.

Concluzie: Parteneriatul dintre bibliotecar si profesori reprezintd motorul prin care
biblioteca devine un element central in succesul reformei aduse de Legea nr.
198/2023, asigurand elevilor instrumentele necesare invatarii pe tot parcursul vieti.
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